
Vos projets informatiques requièrent fréquemment des ressources humaines
complémentaires, externes ou internes. 
Faire appel à nos consultants spécialisés dans le secteur informatique vous
permet de démarrer rapidement,  sans les contraintes liées au recrutement et
les risques liés à un engagement définitif.
• Définition du profil 
• Recherche et sélection 
• Garantie de support de haut niveau 
• Détachement de personnel avec option d'embauche

ACE3i est votre
partenaire
idéal
pour chaque étape
de vos projets
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Responsable Architecture S.I
Mission : Garantir la cohérence des
projets et applications du périmètre de
responsabilités avec celle des autres
domaines

Chef de Projet architecture S.I
Mission : Organiser et planifier la
réalisation du projet, depuis sa
conception jusqu'à son achèvement.

Chef Projet Etudes
Mission : Responsable de l'obtention,
à la fin du projet, d'un résultat optimal
et conforme au cahier des charges au
point de vue qualité, coût et délai. 

Ingénieur d'Etudes
Mission : Responsable de l'analyse et
la réalisation de plusieurs projets
informatiques. 

Ingénieur Réseaux
Mission : effectuer une veille

technologique, définir l'architecture du
réseau de l'entreprise ou de projets
spécifiques. 

Ingénieur Système
Mission : étudier et valider les
systèmes de gestion de données de
l'entreprise, en s'assurant de sa
cohérence. 

Ingénieur Télédistribution
Mission : définir, organiser et réaliser
les méthodes d’installations
automatiques des logiciels en créant
des packages de télédistribution.

Analyste Supervision
Mission : assurer la surveillance de
l'ensemble des équipements
composant le SI de l'entreprise,
conformément aux engagements de
service.

Administrateur Système
Mission : assurer la surveillance de
l'ensemble des équipements
composant le SI de l'entreprise,
conformément aux engagements de
service.

Analyste Exploitation
Mission : assurer la gestion courante
de l'exploitation des applications
métiers et leurs traitements
d'exploitation associés en garantissant
le niveau et les engagements de
services convenus avec la maîtrise
d’ouvrage. 

Développeur
Mission : analyser, paramètrer et
coder les composants logiciels
applicatifs dans le respect des normes
et procédures, ainsi que les évolutions
souhaitées.

Nos ressources humaines




